
ENTIDAD FEDERATIVA: INEA HIDALGO

FAMILIA CÓDIGO  DENOMINACIÓN CRITERIO DE APLICACIÓN No. DE REGISTROS IMPORTE FOLIO/OBSERVACIONES

CFR CATALOGO DE FUNCIONES

CLI CATALOGO DE LICENCIAS

CNE CATALOGO DE NIVEL DE ESTUDIOS

CPA CATALOGO DE PAGADURIAS

CSO CATALOGO DE SOSTENIMIENTO

CSV CATALOGO DE SERVICIOS

TNS CATALOGO DE TIPO, NIVEL Y SUBNIVEL EDUCATIVO

RCN CATALOGO DE REL. CATEGORIA NIVEL DE PUESTO

CCT CATALOGO DE CENTROS DE TRABAJO 1 276354

PLA CATALOGO DE PLANTILLA DE PERSONAL 208 276481

CUS CATALOGO DE UNIDAD SUBUNIDAD
0 NO SE ENVIA INFORMACION

ANP CATALOGO DE ANALITICO DE PLAZAS
20 276433

CAT CATALOGO DE CATEGORIAS Y TABULADORES
20 276435

CPD CATALOGO DE PERCEPCIONES Y DEDUCCIONES
55 276453

CNP CATALOGO DE NIVEL DE PUESTO

Cada Entidad Federativa debe elaborar su CATALOGO LOCAL y cargarlo al portal de cumplimiento PEF el

Primer Trimestre. Cuando se modifique debera cargarse nuevamente el catalogo completo. Puede omitirse la

carga del archivo completo si se notifica a Mesa de Control y Seguimiento que se apegan al Catalogo Nacional.

No enviar la notificacion se considerara como omision sujeta a observaciones por incumplimiento.
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CGP CATALOGO DE GRUPO 0 NO APLICA

CGR CATALOGO DE GRADO 0 NO APLICA

CMA CATALOGO DE MATERIAS 0 NO APLICA

FAMILIA CÓDIGO  DENOMINACIÓN CRITERIO DE APLICACIÓN No. DE REGISTROS IMPORTE

208 1987148.7 276466

208 1559497.69 276469

208 1499852.96 276493

208 1647801.61 276669

208 2470542.81 276733

208 2433568.75 276736

7 29706.48 276718

182 702244.09 276720

208 668297.5 276722

207 488232.87 276724

208 1401437.15 276726

20 488046.2 276739

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

PGC PAGOS CANCELADOS 0 0

TCM TRABAJADORES COMISIONADOS 6 475766.99

TPJ TRABAJADORES EN PROCESO JURIDICO LABORAL 0

TPP TRABAJADORES EN PROCESO PENSIONARIO 0

TCL TRABAJADORES CON LICENCIA 9 0

RPV PLAZAS VACANTES 0

P45 PAGOS RETROACTIVOS MAYORES A 45 DIAS 0 0

MP RELACION DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL 0

F1A TRABAJADORES CON DOBLE ASIGNACION SALARIAL 0 0

F2 TRAB. CON UNA CANT. DE PLZS QUE SUPERE EL NO. 0 0

FB RESUMEN DE PLAZAS POR FUNCION 208 15367906.51

G CASOS QUE SUPEREN LOS INGRESOS PROMEDIO 0 0

RFC RFC INCOMPLETO 0 0
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Nuevos Layout para T4  2020
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Catalogos Nacionales de observancia forzosa NO SE DEBEN CARGAR EN EL PORTAL DE CUMPLIMIENTO PEF. 

Es imprescindible el uso de las claves de estos catálogos en los archivos de información que se requiera

CATALOGOS DE ELABORACION TRIMESTRAL FORZOSA, con base en los formatos (layouts) correspondientes.

Deben cargarse inexcusablemente en el Portal de cumplimiento PEF CADA TRIMESTRE. SU OMISION

CONSTITUYE INCUMPLIMIENTO.

CATALOGOS DE ELABORACION TRIMESTRAL FORZOSA, con base en los formatos (layouts) correspondientes.

Deben cargarse inexcusablemente en el Portal de cumplimiento PEF TERCER TRIMESTRE. Cuando se modifique

debera cargarse nuevamente el catalogo completo. En los trimestres que no sufra cambios, deberá darse aviso

a mesa de Control y Seguimiento. LA OMISION DEL AVISO CONSTITUYE INCUMPLIMIENTO.

Cada Entidad Federativa debe elaborar su CATALOGO LOCAL y cargarlo al portal de cumplimiento PEF el

Tercer Trimestre. Cuando se modifique debera cargarse nuevamente el catalogo completo. En los trimestres

que no sufra cambios, debera dar aviso a Mesa de Control y Seguimiento. LA OMISION DEL AVISO CONSTITUYE

INCUMPLIMIENTO.

ESTOS CATALOGOS NO SON REQUERIDOS PARA INEA. Se aplica mismo criterio del CUS para FAEB y para

CONALEP
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NOR NOMINA ORDINARIA Archivo OBLIGATORIO. Debe cargarse uno por quincena en el Portal de Cumplimiento PEF.

Si durante el trimestre que se reporta, no ocurrieron casos que reportar, se omite la carga en el Portal de 

Cumplimiento PEF, Debiendo notificar obligatoriamente a la mesa de Control y Seguimiento. No enviar aviso 

se considerara como omision sujeta a observaciones por incumplimiento.
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