EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUSBLICA

FORMATOS ENTREGADOS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 73 DE "LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL”

Entidad Federativa : HIDALGO
Fondo : Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Aduitos/instituto Nacional parc lo Educocion de los Aduitos (FAETA/INEA)
Periodo : 3er TRIMESTRE 2021

[RAExd Porsonal Comisionado

ERATE Personal con Licencia

Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos
Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias

TREE Plaza / Funcidn

Personal Federalizado por Registro Federal de Contribuyentes

URIRE Movimientos de Plazas

ISERN Trabajadores Jubilados en el Periodo

IIERY Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo

I3 Trabajadores Contratados por Henorarios en el Periodo

LEOREN Analitico de Categorias / Plazas Autorizadas con su Tabulador

[RORPR Catilogo de Categorias y Tabuladores

[EIRER Catdlogo de Percepciones y Deducciones

3] Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Farmate incorrecto

Trabajadores con Doble Asignacién Salarial en Municipios no
Colindantes Geograficamente

Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el NGmero de Horas de
Compatibilidad Autorizadas

Trabajadores Cuyo Salario Basico Supere los Ingresos Promedio de un
Docente en la Categoria mas Alta del Tabulador Salarial
Correspondiente a Cada Entidad

LI} Movimientos de Personal por Centro de Trabajo

C.P. PLACIDA YOLANDA ORTIZ SUAREZ
Nombre del Responsable

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACIONLY F
Cargo

Firma b N 4

11/10/2021
Lugar y Fecha

Num. de Totai Pto. Total Ppto.
Total Registros Paginas Total Personas Tosal plizas federal Otras Fuentes

6 > § 6 6 329,091.62 6,840.00

7 1 7 7 6,468.03 160.00

[} 1 (] 0 N/A N/A
206 L 206 203 10,519,724.35 N/A
206 4 206 203 10,519,724.35 191,210.00
12 1 12 9 N/A N/A

[ 1 [} o N/A N/A

[ 1 [} o 0.00 0.00

[ 1 [} N/A N/A N/A
20 1 N/A N/A N/A N/A

20 1 N/A N/A N/A N/A

78 3 N/A N/A N/A N/A

[} 1 0 N/A N/A N/A

0 1 0 N/A N/A N/A

[ 1 0o [} N/A N/A

0 1 0 o 0 o

12 : § 12 9 N/A N/A




